
 

附件一 

社聯－滙豐社會企業商務中心 

刊登《社企指南》 

申請表格 

 

社聯-滙豐社會企業商務中心每年更新及編製《社企指南》，羅列全港社企聯絡資料，

供公眾查閱。 

 

 

若 貴機構／公司欲刊載或更新社會企業資料，請填妥下連表格，以電郵或傳真遞

交申請，（sebc@hkcss.org.hk ; 2876 2496），經核實及審批後，社企資料將會刊登於

《社企指南》、並上載至本中心網站社企搜尋器及手機應用程式版之資料庫，供公

眾查閱及下載。 

 

申請資格 

 

一、組織模式： 

申請單位須根據本港有關法例註冊為以下其中一項組織模式：1
 

 

 根據第 151 章《社團條例》註冊成的組織或團體 

 根據第 33 章《合作社條例》註冊成的合作社 

 根據第 32 章《公司條例》成立的擔保有限公司 

 根據第 32 章《公司條例》成立的無限公司 

 根據第 32 章《公司條例》成立的股份有限公司2 

 根據《稅務條例》(第 112 章)第 88 條獲豁免繳稅的屬公共性質的慈善機構或慈

善信託名單 

 

二、社會目標 

申請單位之營運理念最少符合以下其中一項社會目標: 

 為弱勢社群創造就業機會及提供在職培訓 

 推廣公平貿易 

 推动環保及可持續發展 

 促進社區共融 

 能夠滿足社會需要 

 其他社會目標（請於表格註明） 

 

                                                      
1
 需於遞交申請時呈交相關營運證明文件 

2
 需於申請表上填寫財務收入分布、盈利及資產轉移限制措施，或提供相關證明文件。如

未能提供，請下載及簽署「盈利及資產聲明」。 

mailto:sebc@hkcss.org.hk


 

附件一 

第一部份：社會企業基本資料(必須填寫) 

 

社會企業／品牌名稱 

 

（中）： 

（英）： 

機構／公司名稱 （中）： 

（英）： 

社企成立年份：  

機構或社會企業是否 

註冊慈善團體？ 

是             否 

(《稅務條例》第 88 條獲豁免繳稅的屬公共性質的慈善機構) 

單位元註冊模式 

(可選多項) 

根據第 151 章《社團條例》註冊成的組織或團體 

根據第 33 章《合作社條例》註冊成的合作社 

根據第 32 章《公司條例》成立的擔保有限公司 

根據第 32 章《公司條例》成立的無限公司 

根據第 32 章《公司條例》成立的股份有限公司1 

根據《稅務條例》(第 112 章)第 88 條獲豁免繳稅的屬公共

性質的慈善機構或慈善信託名單 

其他 (請註明：                                    ) 

起動資金來源 

（可選多項） 

創業展才能基金計劃 

夥伴倡自強社區協作計劃 

社區投資共用基金 

母機構斥資開辦 

商界注資 

其他 (請註明______________________________________)  

社會目標(可選多項)  俜用弱勢人士 

提供在職培訓 

推廣公平貿易 

推動環保及可持續發展 

促進社區共融 

能夠滿足社會需要 

其他(請註明：___________________________________) 

員工總數 _____人  

聘請弱勢群體員工總數 _____人（佔整體員工＿＿＿％） 

 

 

業務或服務性質 商務支援︰   

  辦公室及大廈清潔  市場調查 

                                                      
1
 需於申請表上填寫財務收入分布、盈利及資產轉移限制措施，或提供相關證明文件。如

未能提供，請下載及簽署「盈利及資產聲明」。 
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  娛樂及演出（表演）  文書及行政工作行政 

  營銷/行銷方案  設計及制做 

  洗衣  翻譯服務 

  資訊技術/技術情報  網址及流動軟體應用程式 

  物流  快遞服務 

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 愛惜地球︰  

  綠化產品（綠色產品）  環保及升級再造產品 

  有機農場  廚餘收集及回收服務 

  環保工作防  

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 教育及培訓  

  職業培訓  國民義務教育 

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 時裝及紡織品  

  服裝  特色服飾 

 飲食  

  餐廳  到會 

  小賣部  健康及有機食物 

 家居  

  家居清潔  裝修及維修 

  室內設計  

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 生活百貨︰  

  手工藝  時尚生活特色產品 

  按摩推拿  針灸 

  美容及化裝  健身與健康 

  舞蹈室  剪髮 

  旅遊及旅運  藝術及文化 

  便利店及零售店  

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 護理及醫療︰  

  醫療  護理 

  復康用品  長者用品 

  陪月及診兒  陪診及長者照顧 
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  保姆  精神健康(精神病患照顧) 

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

 運輸   

  搬運  汽車（美容）護理服務 

  運輸  

  其他︰（請註明）    

   _______________________________ 

服務地區(可選多項)  全港性     深水埗區  沙田區 

  中西區    油尖旺區  北區 

  灣仔區  九龍城區  葵青區 

  南區  西貢區     大埔  

  東區  元朗區  離島區    

  觀塘區  屯門區  

  黃大仙區  荃灣區  
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產品及服務簡介 

 

(如有需要可另頁書寫或提

供附件說明) 

 

（中）： 

 

  

 

（英）： 

 

 

 

 

 

第二部份：社會企業的社會效益(必須填寫) 

聘用弱勢社群僱員類別及數

目 

 

(可選多項) 

(  )殘疾人士 

(  )視障或聽障 

(  )失業或低收入人士 

(  )低學歷、低技術中年人士   

(  )長者 

(  )低學歷、低技術青年 

(  )新來港人士 

(  )居港少數族裔 

(  )更新人士 

(  )其他 (請註明:________________________) 

弱勢社群僱員平均時薪 

 

$ ＿＿＿ / 每小時 

每年給予弱勢社群僱員的 

培訓時數 

平均每名員工___小時 

培訓類別  行政管理 

 客戶服務 

 推廣技巧 

 電腦科技 

 職業培訓 

 銷售技巧 

 其他: ________________________________________  

弱勢社群僱員再就業情況 過去兩年共有____名弱勢社群員工成功轉投公開就業市場 

義工數目  
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第三部份：社會企業的需要(必須填寫) 

社企主要遇到的營運困難 

(最多可選擇三項) 

 

 租金昂貴 

 缺乏管理人才 

 成本高昂 

 難以管理弱勢群體員工 

 缺乏市場 

 公眾對社企認知不足 

 欠缺融資渠道 

 其他 (請註明:________________________) 

你認為最有幫助的措施 

(最多可選擇三項)  

訂立清晰的社企定義 

制定社企註冊制度 

增加融資渠道 

增加對社企人員的培訓 

機構及公司制訂責任採購政策(如優先採購社企產品及服務) 

加強公眾教育 

其他(請註明: _______________________________________)  

 

第四部份：社會企業的企業營運狀況 

過去一年營業總額 港幣$ 

過去一年盈利 / 虧損 盈利$_____________ 虧損$_____________ 

過去一年開支比例分佈 

 

 

 

 

租金 （ ）% 

薪酬（ ）% 

產品成本 （ ）% 

水電煤及差餉（ ）% 

宣傳費用（ ）% 

其他 (請註明：________________________)（ ）% 

過去一年所得收入分佈 產品或服務銷售（ ）% 

政府/商界撥款（ ）% 

公眾或個人捐獻（ ）% 

其他 (例如投資：請註明：_______________)  （ ）% 

過去一年所得盈利分佈 

 

 

股東或員工分紅（ ）% 

再投資於該社會企業內（ ）% 

支持母機構營運及發展 （ ）% 

投資機構內的其他社會企業（ ）% 

其他 (請註明：__________________________)（ ）% 
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第五部份:聯絡資料(必須填寫) 

聯絡人  

電話  

傳真  

電郵  

店舖地址  

店鋪電話  

店鋪傳真  

辦事處地址  

網址  

 

備註： 

 申請經批核後，第一及第五部份的資料將會刊登於《社企指南》、並上載至本

中心網站社企搜尋器及手機應用程式版之資料庫，供公眾查閱及下載。其他資

料將用作分析用途並予以保密，本中心不會透露個別社企的財務狀況及社會效

益等資料。 

 申請單位有責任詳實填妥申請表格及提供有效證明文件。未能提供正確及完整

的資料將會影響審批程序。 如申請單位誤報或漏報資料，有關的申請將不被

接受，更可能被檢控。 

 本中心於任何時候，均保留權利接受或拒絕有關申請，並可能要求申請單位提

供額外資料及其他證明文件，以核實有關申請。 

 

 

 

 

 

 

申請機構／公司負責人簽署 

職位 

日期 

 

 

 

 

 

申請機構／公司蓋印 

 

 

 

 

 

 

 


